Reglement intérieur AMAP de Mauves Version
Octobre 2022

Association pour le Maintien d’une Agriculture Paysanne de Mauves sur Loire

Préambule : Le réglement intérieur a pour objet de préciser les statuts de I'association collégiale «
AMAP de Mauves », sise a Mauves sur Loire (44470). Toutes les personnes adhérant a I'association
et tous les producteurs s’engagent a prendre connaissance de ce réglement intérieur et a le
respecter.

-* 1/ 'adhésion :

Pour les membres actifs, I'adhésion individuelle annuelle est fixée lors de I'AG et sera payée de
maniére semestrielle pour permettre a lassociation d’avoir un fond de caisse pour son
fonctionnement. L'adhésion doit obligatoirement étre payée par tous les membres actifs avec la
signature d’au moins un contrat avec un producteur. La demande d’adhésion se fait sur le site web,
via le contrat cotisation.

-* 2/ Engagement :
Chaque adhérent de I'association :
— Doit lire et accepter la charte des AMAPS et le présent réglement de 'association

— Devient partenaire des paysans et signe un contrat définissant le prix et les quantités avec
I'agriculteur qui lui garantit un achat de sa production.

— Tout adhérent peut exprimer des remarques, questions ou insatisfactions aupres des référents ou
des membres du Conseil Collégial afin d’obtenir des réponses.

— Partage ses idées et ses initiatives avec les producteurs et les autres adhérents afin d’améliorer le
fonctionnement du projet.

— Doit assurer deux permanences minimum de distributions par semestre en s'inscrivant sur le site
web.

— S’engage a retirer sa commande lors de la distribution hebdomadaire. En cas d’empéchement,
I'adhérent désigne une personne pour retirer sa commande. Si personne ne passe, la commande est
répartie entre les adhérents de permanence de distributions.

Lengagement des contrats sur 6 mois est ferme et définitif ; toutefois, pour motif grave ou justifié, il
est possible de saisir le Conseil Collégial qui étudiera la demande au cas par cas.

Il est aussi important d’assister aux Assemblées Générales.


https://www.passerelleco.info/article.php?id_article=2224
https://www.passerelleco.info/article.php?id_article=2224

-* 3/ Contrats producteurs :

Un adhérent est le référent pour un producteur et est responsable d’entretenir le lien avec ce
dernier. Il est son interlocuteur privilégié. Il assure la gestion des contrats entre les adhérents et le
producteur. Le référent a un réle essentiel dans le fonctionnement de I'association. Chaque adhérent
est vivement incité a s’impliquer dans ce réle pour en assurer la rotation.

Ladhérent ayant souscrit un ou des contrats :

— S’engage a prépayer ses commandes au producteur choisi en remettant des cheques en amont. Le
contrat définit les échéances d’encaissement et le montant des cheques.

— Reconnait que les intempéries, les ravageurs et les maladies font partie intégrante de I'agriculture
biologique et peuvent nuire a la récolte. |l accepte d’assumer ces risques a partir du moment ou il est
informé de ces risques et de leurs causes par le producteur, tout en sachant qu’il recevra sa juste part
de la récolte de la saison. Toutefois, si le producteur est empéché de livrer, le Conseil Collégial
convient avec lui d’'un moyen de remédier au probleme et des formes que prend la solidarité du
groupe.

Ladhérent peut également prédéfinir en début de contrat des semaines d’absence qui lui seront
déduites ; si le contrat le prévoit.

Le producteur assure la livraison et la chaine du froid si nécessaire pour ses produits jusqu’au point
de distribution. Il s’engage a étre présent autant que possible lors des distributions ainsi qu’aux
Assemblées Générales.

Le référencement des producteurs avec 'AMAP est renouvelé par défaut par tacite reconduction a la
fin de chaque période d’engagement. Si I'une ou l'autre des parties souhaite mettre un terme a son
engagement, un préavis de 3 mois est exigé.

Le conseil collégial s'engage a consulter les amapien.ne.s avant une décision et a communiquer une
fois cette décision prise.

-* 4/ Gestion de 'association : Le Conseil Collégial
Composition :
L'association est dirigée par un Conseil Collégial comprenant au moins 6 membres.

Ce nombre peut étre modifié par décision de I’Assemblée Générale annuelle. lls sont élus pour une
durée de un an par 'assemblée générale et sont rééligibles. La mixité homme/femme est nécessaire,
la parité recherchée.

Organisation du Conseil Collégial :



Le conseil collégial se réunit a minima 2 fois par an. Les décisions sont prises a la majorité simple des
suffrages exprimés des membres présents. Le vote par procuration est autorisé.

Les membres du Conseil collégial sont sur un méme pied d’égalité en étant co-représentant légal de
I'association. Chaque membre participe a une ou plusieurs commissions chargées d’assurer le bon
fonctionnement de I'association.

-* 5/ Les commissions :

Le Conseil Collégial donne délégation aux commissions sur les décisions courantes de leur périmeétre.
Chaque commission doit comporter au moins un membre du Conseil Collégial qui en est le
porte-parole. Les commissions se réunissent autant de fois que nécessaire en fonction du besoin et
sont autonomes.

Certaines commissions sont permanentes comme la commission finance, la préparation des
nouvelles saisons, la recherche de nouveaux contrats, la communication, etc. D'autres peuvent étre
temporaires en fonction de l'actualité et des projets de l'association, comme la commission
événementielle.

Chaque adhérent peut intégrer les commissions de son choix, a I'exception de la commission finance.
-* 6/ La distribution :

Le déroulement de la distribution s’effectue chaque vendredi soir de 18h15 a 19h15 sous le préau du
champ de foire a Mauves sur loire. Sur le site de la distribution, il est interdit de faire du prosélytisme
électoral ou religieux.

Chaque adhérent s’engage a s’inscrire sur 2 dates de distribution par saison de 6 mois pour lesquelles
il sera présent pour la mise en place des tables; pour participer la distribution et aprés la distribution
pour ranger le matériel.

Une annexe précise les modalités d’organisation de la distribution.
-* 7/ Gestion comptable et financiére

LAMAP est une association a but non lucratif et non commerciale : son objet est la mise en relation
directe entre les producteurs et les consomm’acteurs, de ce fait aucun flux financier lié a la vente des
produits ne transite par les comptes de I'association, qui n’en tire aucun profit sous quelque forme
gue ce soit. Les seuls mouvements entre les adhérents et I'association concernent les cotisations, qui
servent a faire vivre l'association au travers de I'lanimation d’événements associatifs.

Les adhérents s’engagent financierement aupres des producteurs sur une saison en fonction des
produits (environ 6 mois selon le producteur). lls effectuent au nom de chaque producteur un
prépaiement des commandes qu’ils auront réservées. Lobjectif est de permettre aux producteurs
d’organiser leur saison de production et de disposer d’'un fond de roulement pour soutenir leur
activité ou d’une trésorerie suffisante pour réaliser des investissements ou s‘acquitter de certaines
dépenses.



Les paiements des adhérents aux producteurs sont réalisés en une a six fois a des échéances fixées
sur le contrat de chaque producteur, en accord avec chaque référent.

La gestion des comptes de I'association est assurée par une commission finances composée de deux
a trois membres du Conseil Collégial. Cette commission a pour missions de :

- gérer la relation entre I'association et la banque ou est domicilié le compte bancaire de
I'association (démarches, contact avec un(e) conseiller(e), etc...)

- collecter les cheques d’adhésion a I'association pour le versement sur le compte bancaire de
I'association

- régler les dépenses de |'association (la commission est seule détentrice des moyens de
paiement : chéquier, accés web pour virements bancaires, ...)

- gérer la trésorerie de I'association : cahier de comptabilité (recettes, dépenses), bilan, budget
prévisionnel

- rendre compte au conseil collégial, et aux adhérents lors des assemblées générales, de I'état
des finances de I'association

- émettre un avis sur des activités ayant des répercussions financieres pour l'association.



AMAP de Mauves — Annexe 1 au réglement intérieur V.2022

Mémo ORGANISATION DES DISTRIBUTIONS

Vous étes de permanence ? Voici un mémo réunissant quelques infos pouvant aider au bon
déroulement de la distribution.

° Vérifier en amont sur le site dynamique les distributions prévues afin de prévoir le bon
nombre de tables (2-3 pour les légumes, en général une seule pour chaque autre
produit)

° Arriver a 18h pour installer les tables (distribution de 18h15 a 19h15)

° Les clefs du hangar sont disponibles a I'épicerie du port : il faut les récupérer juste avant
la distribution et les ramener apres celle-ci.

° Interrupteur en entrant a droite dans le hangar pour les distributions d’hiver (Penser a
I’éteindre avant de tout refermer).

° Sortir le tableau ardoise et installer les tables (attention aux doigts avec les tréteaux)

° Sortir la caisse rose contenant les classeurs et fiches de distribution.
° Déroulement de la distribution :

Idéalement :

- 2/3 amapiens pour distribuer les légumes. Le producteur vous indique les poids a
peser pour chaque panier. Un amapien se chargera aussi de pointer la fiche de
distribution

- 1 amapien pour aider aux produits laitiers

- 1 amapien pour aider aux crépes/galettes

- Distribuer en cas d’absence des producteurs (ceufs, etc.)

- Engénéral, les autres producteurs distribuent eux-mémes leurs produits.

° Les coordonnées des amapiens sont disponibles dans la caisse rose. Ainsi, en cas de
probléme ou d’oubli, vous pouvez par exemple les contacter quand la fin de distribution
approche.

° Les produits non récupérés en fin de distribution sont par défaut partagés entre tous les
amapiens de permanence, sauf cas particulier (Ex.: vous connaissez |'amapien et
récupérez ses produits, etc.)



